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PAVADUOTOJO UGDYMUI, MOKYTOJU IR
PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno r. Ringaudy pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas
(toliau— Aprasas) reglamentuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius, principus, biidus,
formas, organizavimg ir kvalifikacijai skirty 1€Sy panaudojima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto

ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184
3. Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy

jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme vartojamas sgvokas.

II SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti salygas ir skatinti Mokyklos direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus jgyti ir plétoti savo
kompetencijas siekiant uztikrinti auksta Svietimo kokybe.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. tenkinti Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius gauti kokybiSkas kvalifikacijos tobulinimo
paslaugas, sudaryti saglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

5.2. skatinti, kad Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir geb&jimus aktyviai taikyty
savo praktingje veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz ugdymo kokybe;

5.3. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

5.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas léSas.

6. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

6.1. Lygiy galimybiy. Kiekvienas Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojas,
pagalbos vaikui specialistas turi teis¢ kelti savo kvalifikacijg kvalifikacijos renginiuose.
Vadovaujamasi socialiniu teisingumu ir uztikrinamas kvalifikacijos tobulinimo programy
prieinamumas, nediskriminuojant pedagoginiy darbuotojy einamy pareigy, lyties, rasés,
tautybes, pilietybés, kilmeés, socialinés padéties, jsitikinimy ar paziliry, amZziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos pagrindu.

6.2. Testinumas. Kvalifikacijos tobulinimas — nenutriikstamas procesas, bendradarbiaujama



tarpusavyje ir su kitomis Svietimo jstaigomis, sudarydami sglygas pedagoginiams darbuotojams
pradéti ir tgsti profesiniy kompetencijy tobulinimg jvairiomis formomis;

6.3. Sistemingumas. Kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingas — direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai, pagalbos vaikui specialistai sistemingai tobulina kvalifikacija
renginiuose.

6.4. Pasirenkamumas. Kvalifikacijos renginiai pasirenkami laisvai, derinant juos su mokyklos
strateginio plano, metinio veiklos plano tikslais ir uzdaviniais.

6.5. Suinteresuotumas. Dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukstesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Mokyklos administracija ir metodiné grup¢ atsizvelgia
1 mokytojo ar pagalbos vaikui specialisto kvalifikacijos tobulinima, vertina jo darbus, metinés
veiklos rezultatus.

kaita, Siuolaikisko Svietimo tendencijas ir ugdymo moksly tyrimus, aktualius pedagoginiy
darbuotojy tobulinimosi poreikius.

III SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

7. Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos
tobulinimo programas ir savi§vietos budu.

8. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminaras, konferencija, stazuoté, edukaciné
iSvyka ir kt. (toliau — kvalifikacinis renginys).

9. Mokytojas, ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne véliau kaip prie§ 3
darbo dienas kreipiasi | Mokyklos direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atsakingg uz
kvalifikacijos kélimo veiklos mokykloje organizavima.

10. Jei kvalifikacinis renginys yra apmokamas 1§ mokyklos 18y ir susijes su iSvykimu 1§
pamoky, suderina su mokyklos direktoriumi ir raSo praSyma.

11. Jei kvalifikacinis renginys yra nemokamas, vyksta ne darbo metu (ne pamoky metu,
mokytojy atostogy metu), suderinimas rastu nebiitinas. Mokiniy atostogy metu pra§yma pateikti
biitina.

12. Mokytojai, grize i§ kvalifikaciniy renginiy, atlieka gautos informacijos sklaida
metodinés grupés arba mokytojy tarybos posédziuose.

13. Mokytojy kvalifikacijos kélimui prioritetai teikiami tokia tvarka:

13.1. kvalifikacijos kélimo renginiai, kurie susij¢ su Mokyklos veiklos prioritetais;

13.2. mokytojams, kuriems atestacija numatyta ty mety atestacijos programoje, ir mokytojams,
kurie renkasi kvalifikacijos renginius, organizuojamus rajone, mokykloje;

13.3. atsizvelgiama, kiek dieny per metus dalyvauta kvalifikacijos kélimo renginiuose
(mokytojas turi teis¢ kelti kvalifikacijg 5 d. per metus);

13.4. keliant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

13.5 keliant kvalifikacija ne darbo metu;

13.6. atsizvelgiama ] metodinés grupés rekomendacijas.



IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS

14. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:
14.1. 1§ valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1éSy. Jei organizuojamas kvalifikacijos
tobulinimas ne pamoky metu, 1¢Sos naudojamos atvykusiy lektoriy iSlaidoms apmokéti,
mokytojy ir Mokyklos vadovy atestacijos ekspertams samdyti, vykstanciy j kvalifikacijos
tobulinimo kursus direktoriaus pavaduotojo ugdymui , mokytojy komandiruotés iSlaidoms
dengti. Taip pat islaidos, susijusios su profesiniy kompetencijy tobulinimu, dalyvio
kvalifikacijos tobulinimo islaidos, susijusios su kito (-y) mokomojo (-yjy) dalyko (-y) ar
ugdymo srities pedagoginés specializacijos ir (ar) vadovavimo ir lyderystés kompetencijy
aukstojoje mokykloje jgijimu;
14.2. darbuotojy asmeninémis léSomis;
14.3. kity Saltiniy 1éSomis.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

16. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uzsienyje yra pripazjstamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus
pazymejimus.

17. Kauno r. Ringaudy pradinés mokyklos metin¢ kvalifikacijos kélimo programa,
patvirtinta Mokyklos direktoriaus, yra sudedamoji mokyklos veiklos plano dalis.



